UNIORE EUROPEA

Ist. Ormnicornprensivo Statale * P.G. Castelli" - Carpino
Prot. 0000383 del 18/02/2019
(Uscita)

~ FONDI
STRUTTURALI
EUROPEI

PER LA SUBOLA - COMFLTERIT L AMB

by (W

Ministero dell Istruzione, dell Universita e della Ricerca
Uffficio Scolastico Regionale per la Puglia
Ufficio V—Ambito Territoriale Foggia
ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
“PADRE GIULIO CASTELLI”

Istituto Comprensivo — Liceo Scientifico

OGGETTO: Avviso pubblico Prot. n. 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento dell’educarzione al

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTO

patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” FSE-PON 2014-2020 - Asse | -
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2 — Azione 10.2.5,
Progetto FSE-PON-PU-2018-261 “GARGANO: LE PIETRE RACCONTANO”.

Codice CUP: C43H17000020006.

AVVISO REPERIMENTO PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI E
TUTOR.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il DPR 275/1999;

il D.1. 44/2001;

il D.Lgs 165/2001;

I'Avviso pubblico Prot. n. 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento dell’educazione al
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”, finalizzato alla sensibilizzazione delle
studentesse e degli studenti al proprio patrimonio culturale, artistico e paesaggistico con
I'obiettivo formativo di educarli alla sua tutela, trasmettendo loro il valore che ha per la
comunita, e valorizzandone a pieno la dimensione di bene comune e il potenziale che puo
generare per lo sviluppo democratico del Paese. Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5.

le “Linee guida e norme per l'attuazione dei progetti PON 2014/20” prot. n. 1588 del
13/01/2016;

la Delibera n. 31 del Collegio dei Docenti del 16/03/2017, con cui si autorizza la
partecipazione al PON in oggetto;

la Delibera n. 16 della seduta del Commissario Straordinario del 03/04/2017, con cui si
autorizza la partecipazione al PON in oggetto;

I'inoltro del Piano (candidatura n. 1004856) in data 19/07/2017;
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA
VISTA

la nota MIUR Prot. AOODGEFID/8202 del 29/03/2018, con cui sono state approvate e
pubblicate le graduatorie definitive regionali;

la nota del MIUR Prot. AOODGEFID/8510 del 30/03/2018, con la quale & stata comunicata
la formale autorizzazione all’avvio delle azioni e I'inizio dellammissibilita della spesa e
conclusione entro il 31 agosto 2019;

la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/8510 del 30/03/2018 con la quale la Direzione
Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali
per listruzione e per I'innovazione digitale — Uff. IV ha comunicato che & stato autorizzato il
progetto dal titolo “GARGANO: LE PIETRE RACCONTANO” — codice FSE-PON-PU-2018-261,
proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 28.328,00;

la Nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/prot. n. 34815 del 02/08/2017 - Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione —Iter di reclutamento del personale
“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti;

la Nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/prot. n. 38115 del 18/12/2017 - Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014 — 2020. Chiarimenti e approfondimenti per I'attuazione dei progetti
a valere sul FSE;

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

le schede dei costi per singolo modulo;

I'assunzione in bilancio del 03/05/2018 Prot. n. 1160/C14;

I'azione di disseminazione del 11/02/2019 Prot. n. 319;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure

professionali (esperti e tutor), prioritariamente tra il personale interno, come da
nota MIUR Prot. 34815 del 02/08/2017;

INDICE

una selezione per il reclutamento di personale interno che ricopra gli incarichi di ESPERTO e

TUTOR dei 4 moduli previsti dal Progetto PON “GARGANO: LE PIETRE RACCONTANO”, afferenti al

seguente Obiettivo e Azione:
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CODICE PROGETTO 10.2.1A FSEPON PU 2018 261

Partendo dalla elaborazione del
racconto, il percorso di questo
modulo intende far acquisire ai

destinatari del progetto le
tecniche della comunicazione

Laurea PMagistrali
in Scienze dello
Spettacolo e
Produzione
Multimediale

= fotografica,  dell'elaborazione
o 30 del 1 immagini e le |L
. conto per immagini e le |Laurea i i
< alunni n. 1 Esperto | U¢ racconto pe gini e le |Laurea Magistrali
= 30 ore Scuol €7.082,80 1 Tut tecniche di ripresa. in Filolo gia,
= -cuoi:! Hu s BUAOE Metodologia: imparare facendo |Letterature
e Primaria e la sperimentazione sul campo
z sono i metodi che dovranno |Storia
Cé essere utilizzati per questo |dell'Antichita
oo modulo.
< Risultati attesi: la schedatura dei
= ‘Manufatti di pietra’.
- . . Laureain
<< Le  vicende storiche ed . .
o . conservazione dei
O economiche che hanno beni :
4 ) ) eni culturali
= interessato il Gargano dal
- .y s . . . . .
o = paleolitico fino ai nostri giorni L s Sciize
w
= . . .
338 30 saranno i temi da trattare in Storiche
s alunni n. 1 Esperto Huesto Module,
el .
= 30 ore €7.082,80 Metodologia: cronologica e 2
3 = Scuola ! n. 1 Tutor termatica 8 g Laureain
w . .
o < : . Archeologia
b= S Primaria Risultati attesi: la conoscenza -
é degli avvenimenti che hanno
EI: modificato il paesaggio
© arganico  verifica: rove
o garg P
- strutturate.
Laureain
(@) Arcl .
1eologia
s rc
0 La mappatura dei "manufatti di
g w pietra" utilizzando Google map |Laureain
sl . . . =
; g 30 avra lo scopo di costruire una |conservazione dei
alunni n. 1 Esperto | carta turistica a temi in cui |beni culturali
2 2 | 300re €7.082,80 . g
& = Scuola n. 1 Tutor | indicare le emergenze
&0 Primaria archeologiche, architettoniche e |Laurea in
5 paesaggistiche  presenti  sul |Architettura del
- territorio. Paesaggio

Laurea in geologia
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CLASSIFICAZIONE DEI
MANUFATTI IN PIETRA

30 ore

Laurea in

II' modulo di propone la | Archeologia
classificazione dei "manufatti di
ietra" intesi quali emergenze | Laurea in
30 P q 8
y culturali presenti sul territorio la | conservazione
alunni n. 1 Esperto . . 5 5 ) . \
€7.082,80 cui narrazione & il racconto della | dei beni culturali
Scuola n. 1 Tutor , ; ; .
. ) trasformazione che il paesaggio
Primaria ha subito Obiettivo: schedatura | Laurea in
e mappatura del "Manufatto di | Architettura del
pietra". Paesaggio

Solo in caso di carenza di candidature, si potra procedere all’affidamento di pili di un incarico ad
un unico soggetto, fino ad un massimo di 60 ore complessive.

Art. 1 — Attivita e compiti dell’esperto formatore
Il presente avviso e destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:
e ESPERTO:
L’Esperto formatore sara tenuto a:

1. Predisporre un’adeguata e dettagliata progettazione dei contenuti dell’intervento
secondo le tematiche e le modalita previste nel modulo;

2. Implementare il progetto didattico, con materiale, contenuti, strategie e
metodologie didattiche, lezioni frontali e interattive, esercitazioni, studi di caso e
quant’altro afferisca all’area tematica da trattare, in formato cartaceo e su supporto
informatico;

3. Partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate;

4. Svolgere le attivita in presenza attraverso tecniche di didattica laboratoriale attiva e
a predisporre, anche in formato digitale, tutti i materiali didattici, attivita,
esercitazioni e studi di caso da far svolgere ai gruppi di discenti e rendere disponibili
in apposita area sul sito di Istituto;

5. Monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il Tutor;

6. Verificare e valutare gli obiettivi con definizione delle competenze in uscita;

7. Compilare e firmare il registro delle attivita ed utilizzare la piattaforma PON per le
eventuali parti di propria competenza;

8. Impegnarsi a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, i compiti e le funzioni
previste nel bando di selezione secondo il calendario e gli orari predisposti dalla
Scuola, assicurando la propria presenza, se necessario, agli incontri propedeutici
I'inizio delle attivita e durante le eventuali manifestazioni conclusive;

9. Presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;

10. Trasferire la propria metodologia ai docenti interni dell'istituto sia durante lo
svolgimento del modulo sia a posteriori;

11. Rispettare I'informativa sulla privacy acclusa alla nomina;

12. Presentare preventivamente (alla stipula del contratto), in caso di esperti
dipendenti da Pubblica Amministrazione, autorizzazione dell’Amministrazione di
riferimento.

e TUTOR:

[l Tutor sara tenuto a:
1. Svolgere le attivita ed i compiti previsti dalle indicazioni specifiche relative al progetto
autorizzato;
2. Collaborare con il docente formatore/esperto nella gestione dei gruppi e delle attivita;
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3. Affiancare gli esperti durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabi lito dalla
Scuola;

4. Assicurare la correttezza di tutte le procedure della gestione del progetto indicate
nelle Linee guida PON;

5. Compilare quotidianamente il registro delle presenze all'incontro controllando che
vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la propria,
I'orario d’inizio e fine della lezione;

6. Immettere tutti i dati di sua competenza nel sistema informativo, in collab orazione
con il Dirigente Scolastico, I'Esperto, il Supervisore, il Valutatore ed il DSGA;

7. Documentare l'attuazione dell'attivita di tutor e redigere i verbali relativi alla propria
attivita;

8. Compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della
documentazione del/i percorso/i.

Art. 2 — Requisiti per la partecipazione e criteri per 'ammissione

Possono partecipare alla selezione esperti interni all’Istituto in possesso di competenze s pecifiche
per la realizzazione dei moduli. Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei
Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli
aspiranti. In caso di parita di punteggio l'incarico sara assegnato al candidato piu giovane. |
curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena Iesclusione, dovranno contenere

indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le
azioni previste nel bando.

Art. 3 — Domanda di partecipazione e criteri di selezione
Gli aspiranti dovranno far pervenire le istanze e i relativi Curriculum Vitae, obbligatoriamente in
formato europeo, agli uffici di Segreteria della Scuola entro e non oltre le ore 10.00 del giorno
26/02/2019 in busta chiusa, sigillata e controfirmata su entrambi i lembi, ed avente come oggetto
“Contiene candidatura Esperto Formatore e Tutor progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-261" e titolo
del modulo per cui si intende partecipare.
Fara fede il protocollo con ora di ricezione. Nelle istanze dovranno essere indicate pena
'esclusione:

— le proprie generalita;

— l'indirizzo e il luogo di residenza;

— il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha

rilasciato;

— il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica.
La domanda dovra essere compilata come il fac-simile allegato al presente Avviso pubblico con
griglia di valutazione da compilare a cura dell'interessato. Non saranno prese in considerazione le
candidature incomplete o non debitamente sottoscritte.

Art. 4 — Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Gli aspiranti saranno selezionati dal Dirigente Scolastico, eventualmente coadiuvato da
commissione nominata per I'esame delle domande, attraverso la comparazione dei curricula sulla
base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:

: : 1 Macrocnterlo. Tltoh di Studlo (coerente con la tlpologla diintervento) R Punti
Laurea Trlennale valida per la disciplina o I'attivita didattica del modulo: Max
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" fin0a@a99. e 2 punti; punti 5
*  dal100inpoi...u.... 3 punti.
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida per la disciplina o Iattivita didattica del modulo:
= fiN0@a99 e, 3 punti;
= dal00all4........... 4 punti;
= dal05all0elode...... 5 punti.
Diploma superiore afferente alla disciplina o attivita didattica del modulo (se non valutata Laurea) 2
Diploma scuola superiore non afferente alla disciplina o attivita didattica del modulo (se non valutata 1
Laurea o diploma afferente)
Master di 1" o 2” livello inerenti la disciplina o I'attivita didattica del modulo
Pubbhcaznone riferita alla dlSCllena richiesta |'attivita didattica del modulo
e 2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Parteccpazuone a corsi di formazione o di perfezionamento attinenti alla figura richiesta, in qualita di Max
discente (1 per ciascun corso) punti 5
Certificazioni pertinenti la disciplina o Iattivita didattica del modulo (2 punto per Cert.) plI:/r'lE“(?él
g E - . Max
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) —
; : ; | 3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro '
Esperlenza di docenza nella disciplina o I'attivita didattica del modulo (Laboratori specifici) (1 punto Max
per anno) punti 5
o - < ; Max
Anzianita di servizio presso questo Istituto (1 punti per anno) ——
Esperienze lavorative di attivita didattiche innovative o laboratoriale riferite alla disciplina ed alla Max
tlpologla deu destmatan (1 punto per esperienza) punti 4
~ S 4° Macrocriterio: PROGETTO (solo per Esperti) o
Qualita della proposta progettuale obiettivi, contenuti, metodologie innovative, valutazioni (in Max
coerenza con il plano presentato dalla Scuola) punti 10
My 4° Macrocriterio: esperienze specifiche (solo per Tutor)
Esperienze nella progettazione o gestione di PON (1 punto per esperienza) pl’j/:i?S
Esperienze nella gestione organizzativa e di responsabilita in ambito scolastico (Funzione Max
strumentale, Incarico specifico, referente di plesso, ecc.) (1 punto per esperienza) punti 5

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. Gli
incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze
progettuali.

In caso di proposta progettuale non corrispondente a quanto previsto dall’avviso PON ed al
progetto presentato dall’lstituzione Scolastica e autorizzato dall’autorita di gestione, sia in
termini organizzativi che didattico innovativi, a giudizio insindacabile del Dirigente Scolastico, la
candidatura sara respinta. L'esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato
individuato e pubblicato sul sito istituzionale.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda valida.

Art. 5 — Incarichi e compensi

Come da indicazioni contenute nella la Nota Ministeriale Prot. n. AOODGEFID/prot. n. 38115 del
18/12/2017, il trattamento economico & di € 70,00 (€ settanta/00) lordi omnicomprensivi per ogni
ora di formazione per 'esperto e di € 30,00 (€ trenta/00) lordi omnicomprensivi per ogni ora di
formazione per il tutor.

Gli incarichi verranno attribuiti con provvedimento del Dirigente Scolastico, saranno rapportati alle
ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione.

Pag.6di 7




Il pagamento delle spettanze avverra basandosi sul registro orario da compilare a cura
dall’esperto. La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla
data di erogazione dei relativi fondi da parte dell'autorita di gestione PON. Gli stessi saranno
soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente e non daranno luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

La scuola si riserva di NON procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata at®ivazione
dei corsi previsti o di ridurre il numero delle ore in caso di assenze prolungate che possano
provocare la decadenza del finanziamento FSE.

Art. 6 — Pubblicizzazione

Al presente bando & data diffusione mediante pubblicazione sul sito web della scuola:
www.iocarpino.it.

Art. 7 — Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene
nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico.

Art. 8 — Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003. Tutela della Privacy
| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e werranno
utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nel’ambito dell’attivita istituzionale
delllstituto. All'interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. CLAUDIO COSTANZUCCI PAOLINO
(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3,comma2 del d.lgs n. 39/1993)
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