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Alla Prof.ssa Donatella Finizio 

Alla DSGA  

 

 

Oggetto: DECRETO DI NOMINA REFERENTE DI ISTITUTO PER LA 

SPERIMENTAZIONE “MODELLO ORGANIZZATIVO FINLANDESE” - a.s. 2025/2026. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO l’art.25 c. 5 del D.lgs. 165/2001; 

VISTO l’art. 34 del CCNL 2006/2009; 

VISTO l’art. 88 c. 2 CCNL 2006/2009; 

VISTA l’adesione dell’I.OC. “Padre Giulio Castelli” alla rete nazionale “Modello Organizzativo 

Finlandese”, prot. 9510 del 17/12/2025, con scuola polo I.OC. “Della Rovere” di Urbania - PU; 
ACQUISITA la disponibilità della Prof.ssa Donatella Finizio nel Collegio dei docenti del 12/02/2026; 

CONSIDERATE le finalità del PTOF d’Istituto; 

 

NOMINA 

 

La Prof.ssa Donatella Finizio quale Referente d’Istituto per la sperimentazione “Modello 

Organizzativo Finlandese” con i seguenti compiti: 

- Cura e diffusione di iniziative relative al Metodo Organizzativo Finlandese; 

- Contatti con la Scuola Polo nazionale, IC “Della Rovere” di Urbania (PU); 

- Essere un punto di riferimento per i docenti sulla metodologia MOF; 

- Comunicazione interna ed esterna alla scuola per la progettualità riferita al MOF;  

- Organizzazione della formazione MOF dei docenti con la Scuola Polo nazionale. 

- Realizzazione di progetti MOF e raccolta e diffusione di documentazione e buone pratiche. 

 
Per le attività sopradescritte, ai docenti incaricati sarà attribuito il trattamento economico con compenso a 

carico del Fondo d’Istituto, da definirsi in sede di contrattazione d’Istituto. 

 

Al termine dell’anno scolastico, ciascuno dei docenti su menzionati dovrà elaborare una sintetica relazione 

finale relativa all’incarico svolto e ad una valutazione complessiva dell’esperienza. 

 

La scrivente conserva la propria competenza negli atti delegati che può annullare in autotutela o avocare a sé 

per questioni di opportunità. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

     Prof.ssa Rosa BATTISTA 

 

Firma per accettazione 
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